Te invitamos a formar parte de nuestro equipo | Estudiantes en Practica

La Corporacién Alta Ley estd en busqueda de un(a) estudiante en practica que apoye en el Disefio
de Modelos Estratégicos y Articulacion de Fondos para la Innovacién en Mineria del area de
Gestidon y Regulacién Minera para fortalecer la gestién de financiamiento de programas, proyectos
e iniciativas vinculados a las Hojas de Ruta Tecnolégica de la Mineria.

Objetivo general:

Contribuir a la implementacién de las Hojas de Ruta Tecnolégica de la Mineria, mediante la
identificaciéon de oportunidades de financiamiento tanto local como internacional. Ademas, se
espera que avance hacia la elaboracion de recomendaciones tacticas y estratégicas que orienten la
factibilidad institucional para el levantamiento y gestion de fondos en la Corporacion.

Modalidad:
- Hibrida (presencial en Santiago y trabajo remoto segun planificacién del equipo)
Duracién:
- 3 a6 meses (ajustable segln requerimientos académicos)
Inicio estimado:
- Diciembre 2025 o Enero 2026
Postulacion:

- Enviar CV actualizado y carta de recomendacién académica a info@corporacionaltaley.cl
indicando en el asunto: “Postulacién Practica — Articulacién Fondos Mineria”.
- Cierre de postulaciones: viernes, 7 de noviembre de 2025

Funciones y requisitos del cargo aqui:

- Comprender el alcance y los objetivos de los programas, proyectos e iniciativas definidos
en las Hojas de Ruta Tecnoldgica de la Mineria (HdR).

- ldentificar, analizar y sistematizar oportunidades de financiamiento, tanto nacionales como
internacionales, orientadas a la implementacién de las HdR y los desafios estratégicos de la
Corporacion.

- Disefar un modelo preliminar de gestion documental, que incorpore el andlisis
comparativo y el mapeo de instrumentos de financiamiento vinculados a los objetivos
institucionales.

- Disefar y construir una propuesta inicial de sandbox o sistema agil de verificacion masiva,
gue permita la identificacién continua y automatizada de oportunidades de levantamiento
de fondos relacionados con las HdR.

- Desarrollar una propuesta inicial de modelo de seguimiento y actualizacién de
convocatorias abiertas, generando reportes, indicadores y alertas de interés para la
Corporacion.

- Elaborar un modelo preliminar para la preparacion de propuestas técnicas, incluyendo la
revision de términos de referencia, bases de postulacion y requisitos de elegibilidad.



- ldentificar oportunidades de mejora institucional que contribuyan al establecimiento de un
modelo permanente y sostenible de financiamiento para la implementaciéon de las HdR.

- Colaborar con el equipo de lideres de la Corporacién en la identificacion de socios
estratégicos y potenciales aliados para el financiamiento de programas y proyectos.

Beneficios:

- Asignacion mensual: $300.000 liquidos (boleta de honorarios).

- Exposicidn a un entorno de alto nivel estratégico dentro del ecosistema de innovacidn
minera.

- Participacién directa en reuniones con entidades publicas y privadas de alcance nacional e
internacional en espafiol e inglés.

- Oportunidad de contribuir con modelos reales para el fortalecimiento institucional y la
gestién de financiamiento de la innovacidon en mineria.

- Acompaiiamiento profesional durante todo el proceso.

Acerca de Corporacidn Alta Ley:

La Corporacidén Alta Ley es una organizacion de derecho privado, sin fines de lucro, que promueve y
propicia el desarrollo sostenible y competitivo del sector minero, mediante la articulacién de las
capacidades existentes en entidades publicas y privadas vinculadas al ecosistema de innovacion
minera.

La visién de la Corporacidn es constituirse como la principal entidad nacional que orienta, impulsa
y disefia una mineria virtuosa, inclusiva, sostenible y referente a nivel mundial al afio 2035,
generando valor econémico, social y ambiental.

Para ello, articulamos el ecosistema de innovacién minero, desarrollando, coordinando,
supervisando y promoviendo programas, proyectos e iniciativas estratégicas, de acuerdo con las
Hojas de Ruta Tecnoldgica de la Mineria.

De esta manera, apoyamos el crecimiento y desarrollo de una mineria que permita al pais avanzar
desde una industria basada en recursos naturales hacia una basada en el conocimiento.
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